
25.08.2022 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan Gündem ve Ek Gündem 

Maddeleri 

2547 Sayılı Kanunun 31. Maddesi: 
1. İlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumu tarafından oluşturulan Ruhsatlı Ürünler Kalite Emekli Öğretim 

Üyeleri Prof. Dr. Mübeccel Sara Gönen ile Prof. Dr. Nimet Bülbin Sucuoğlu’nun 2022-2023 

Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminde Eğitim Bilimleri Enstitüsünde ders saati başına ücretle 

görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

Öğretim/Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesi (2547 Sayılı Kanunun 36. Maddesi): 
2. Eğitim Fakültesi Öğretim Görevlisi Dr. Meral Mete’nin 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Güz 

Döneminde ders vermek üzere Eğitim Fakültesinde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

3. Tıp Fakültesi Öğretim Görevlisi Dr. Yiğitcan Karanfil’in 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Güz 

Döneminde Spor Bilimleri Fakültesinde ders vermek üzere görevlendirilmesi uygun görüldü. 

4. Eğitim Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Nilay Neyişci, Dr. Hilal Büyükgöze Dr. Fatma 

Merve Mustafaoğlu ve Dr. Kalender Arıkan’ın 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Güz 

Döneminde ders vermek üzere Eğitim Fakültesinde görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

5. Mühendislik Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Seda Elikoğlu, Dr. Nazife Nur Yazğan, Dr. 

Tuğba Bulat, Dr. Ecem Evrim Çelik, Dr. Ezgi Doğan Cömert ve Dr. Dilay Kütük’ün 2022-

2023 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminde ders vermek üzere Mühendislik Fakültesinde 

görevlendirilmeleri uygun görüldü.  

Üniversitelerin Uygulama Alanına Yardımı (2547 Sayılı Kanunun 37. Maddesi): 
 

6. Eğitim Fakültesi Öğretim Üyeleri Prof. Dr. Mustafa Serdar Köksal, Doç. Dr. Seray Olçay 

ile Araştırma Görevlisi Dinçer Saral’ın Üniversitemiz ile WYG International Danışmanlık 

Ltd.Şti. arasında imzalanan protokol kapsamında Kahramanmaraş, Adana, Samsun, Konya, 

İzmir, Ankara ve Bursa’da görevlendirilmelerinde 09-27 Ocak 2023 tarihleri arasında 

görevlendirilmelerinin genel sınav dönemi olması nedeniyle uygun olmadığına, 05-30 Eylül 

2022 tarihleri arasında görevlendirilmelerinin uygun olduğuna karar verildi. 

Kamu Kuruluşları ve Vakıflarda Görevlendirme (2547 Sayılı Kanunun 38. Maddesi): 
7. Eczacılık Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Keriman Özadalı Sarı’nın, Sağlık 

Bakanlığı, Türkiye Değerlendirme Komisyonu-1’de görevlendirilmesi uygun görüldü. 

8. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Nagehan Emiralioğlu’nun, Sağlık Bakanlığı, 

Türkiye İlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumu tarafından oluşturulan "Beşeri Tıbbi Ürün Klinik 

Değerlendirme Komisyonu 1"de görevlendirilmesi uygun görüldü. 

9. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ümit Murat Şahiner’in, Sağlık Bakanlığı, 

Türkiye İlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumu tarafından oluşturulan "Beşeri Tıbbi Ürün Klinik 

Değerlendirme Komisyonu 2"de görevlendirilmesi uygun görüldü. 

10. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ateş Kara’nın, Türkiye Sağlık Enstitüleri 

Başkanlığında daha önce uygun görülen görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

11. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Sait Aykut Aytaç’ın Sağlık Bakanlığı 

Türkiye İlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumu tarafından oluşturulan Özel Tıbbi Amaçlı Gıdalar 

Danışma Komisyonu’nda daha önce uygun görülen görevlendirilmesinin uzatılması 

uygun görüldü.  

Yurt İçi ve Yurt Dışında Görevlendirme (2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi) 

12. Diş Hekimliği Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Ahmet Keleş'in Macaristan’da 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

13. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Fakültesi Araştırma Görevlisi Gamze Arın Bal’ın 

İtalya'da görevlendirilmesi uygun görüldü. 

14. Eczacılık Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Didem Kart’ın İsveç'de görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

15. Mühendislik Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Erdi Daşdemir’in Amerika Birleşik 

Devletleri'nde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

16. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Şadan Özcan’ın Türkiye Bilimsel ve 

Teknolojik Araştırma Kurumu’nda daha uygun görülen görevlendirilmesinin 

uzatılması uygun görüldü. 

17. Hukuk Fakültesi Öğretim Görevlisi Onur Uraz'ın Azerbaycan’da görevlendirilmesi. 

uygun görüldü. 
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18. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Araştırma Görevlisi Nihat Kurt’un İstanbul'da 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

19. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Nagehan Emiralioğlu'nun Amerika Birleşik 

Devletleri’nde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

20. Güzel Sanatlar Enstitüsü Araştırma Görevlisi Kübra Kayaduran'ın Van’da 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

21. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Araştırma Görevlisi Sümeyra Sevim’in Portekiz’de daha 

uygun görülen görevlendirilmesindeki tarihlerin değiştirilmesi uygun görüldü. 

22. Eczacılık Fakültesi Araştırma Görevlisi Zeliha Parlar’ın İzmir'de daha önce uygun 

görülen görevlendirilmesinde değişiklik yapılması uygun görüldü. 

23. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Araştırma Görevlisi Dilara Onan'ın İtalya’da daha önce 

uygun görülen görevlendirilmesindeki desteğin değiştirilmesi uygun görüldü. 

24. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Muhittin Ömür Güngör'ün Türkiye Şeker 

Fabrikasında görevlendirilmesi uygun görüldü. 

25. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Nazan Akel ile Dr. İlke Karabağ’ın Türkiye 

Şeker Fabrikasında görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

26. Hukuk Fakültesi Öğretim Görevlisi Onur Uraz’ın Azerbaycan’da görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

Teknokent Görevlendirmesi (4691 Sayılı Kanun ile 2547 Sayılı Kanunun 39. 

Maddesi) 

27. Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Mehmet Cahit Güran, Rektör Yardımcıları Prof. Dr. 

Vural Gökmen, Prof. Dr. Aydın Ulucan, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Mustafa Umur Tosun ile Öğretim Üyeleri Prof. Dr. Atila Yılmaz, Prof. Dr. 

Halil Murat Aydın, Prof. Dr. Ethem Murat Arsava, Prof. Dr. Yusuf Alper Kılıç ve 

Prof. Dr. Serkan Çelik’in Hacettepe Teknokent Teknoloji Transferi AR-GE Danışmanlık 

Enerji Sağlık Çevre İletişim Sanayi ve Ticaret AŞ’de “Yönetim Kurulu Üyesi” olarak 

görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

28. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Seniha Esen Yüksel Erdem’in H.Ü. 

Teknokent bünyesinde faaliyet gösteren Hacettepe Teknokent Teknoloji Transferi AR-

GE Danışmanlık Enerji Sağlık Çevre İletişim Sanayi ve Ticaret AŞ’de proje 

çerçevesinde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

29. Mühendislik Fakültesi Öğretim Görevlisi Dr. Eren Caner Orhan’ın H.Ü. Teknokent 

bünyesinde faaliyet gösteren Hacettepe Teknokent Teknoloji Transferi AR-GE 

Danışmanlık Enerji Sağlık Çevre İletişim Sanayi ve Ticaret AŞ’de proje çerçevesinde 

daha uzatılan görevlendirilmesinin yeniden uzatılması uygun görüldü. 

30. Mühendislik Fakültesi Araştırma Görevlisi Şeyma Songül Özdilli’nin H.Ü. Teknokent 

bünyesinde faaliyet gösteren Hacettepe Teknokent Teknoloji Transferi AR-GE 

Danışmanlık Enerji Sağlık Çevre İletişim Sanayi ve Ticaret AŞ’de proje çerçevesinde 

daha önce uygun görülen görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

31. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Zeliha Günnur Dikmen’in H.Ü. Teknokent 

bünyesinde faaliyet gösteren Hacettepe Teknokent Teknoloji Transferi AR-GE 

Danışmanlık Enerji Sağlık Çevre İletişim Sanayi ve Ticaret AŞ’de proje çerçevesinde 

daha önce uygun görülen görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

Kurumlararası Yardımlaşma (2547 Sayılı Kanunun 40/a Maddesi): 

32. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Hüseyin Evren Çubukçu’nun 2022-

2023 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminde Orta Doğu Teknik Üniversitesinde 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Şehir Dışı Ders Verme (2547 Sayılı Kanunun 40/d Maddesi): 

33. Sağlık Bilimleri Fakültesi Öğretim Üyeleri Doç. Dr. Zeynep Göktaş, Dr. Öğr. Üyesi 

Nesli Ersoy, Öğretim Görevlisi Dr. İnci Türkoğlu, Araştırma Görevlileri Dr. Arzu 

Kabasakal Çetin ile Dr. Fatma Ilgaz’ın 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Güz 

Döneminde Munzur Üniversitesinde görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

Aylıksız İzin İsteği (657 Sayılı Kanunun 108/E Maddesi): 

34. Tıp Fakültesi Öğretim Görevlisi Dr. Hilal Akdemir Aktaş’ın aylıksız izinli sayılması 

uygun görüldü. 
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Üniversitemizde Eğitim Alma/Çalışma Yapma Talebine İzin Verilmesi: 

35. Ondokuz Mayıs Üniversitesi Tıp Fakültesi Öğretim Görevlisi Dr. Murat Polat'ın 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Nöroloji Anabilim Dalında özel öğrenci statüsünde eğitim 

almasına izin verilmesi uygun görüldü. 

36. Necmettin Erbakan Üniversitesi Tıp Fakültesinde görevli Dr. Aslı İmran Yılmaz'ın 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalında özel öğrenci 

statüsünde eğitim almasına izin verilmesi uygun görüldü. 

37. İstanbul Valiliği İl Sağlık Müdürlüğü Koşu Yolu Yüksek İhtisas Eğitim ve Araştırma 

Hastanesinde görevli Dr. Özen Yetkin'in Üniversitemiz Tıp Fakültesi Nöroloji 

Anabilim Dalında özel öğrenci statüsünde eğitim almasına izin verilmesi uygun görüldü. 

38. Azerbaycan Tıp Üniversitesi Tedris Terapötik Kliniğe Kabul ve Acil Tıbbi Yardım 

Şubesi Müdürü Dr. Cavanşir Meherremov’un Üniversitemiz Tıp Fakültesi Acil Tıp 

Anabilim Dalında gözlemci olarak eğitim almasına izin verilmesi uygun görüldü. 

Ders Şubelendirme: 

39. İletişim Fakültesi İletişim Bilimleri Bölümü Lisans Programında 2022-2023 Eğitim-

Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren seçmeli statüde açılacak olan derslerin ve açık 

olan 2 seçmeli dersin şubelendirmeleri uygun görüldü. 

Öğrenci Kontenjanları: 

40. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat (Türkçe) Bölümü ile Üniversitemiz Edebiyat 

Fakültesi Bilgi Belge Yönetimi Bölümü arasındaki 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Güz 

Dönemi çift anadal kontenjanlarının belirtilen şekliyle kabulü uygun görüldü. 

Öğrenci Hakkında: 

41. Mühendislik Fakültesi öğrencisi Jeyran Salehi’nin durumu hakkında Fakülte Yönetim 

Kurulunun kararı uygun görülerek benzeri durumlarda aynı kararın uygulanması için 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına yetki verilmesi uygun görüldü. 

Pedagojik Formasyon Eğitimi Hakkında: 

42. Üniversitemiz 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılında mezun öğrenciler için "Pedagojik 

Formasyon Eğitimi Sertifika Programı" açılması uygun görüldü. 

 


